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Elektrikli Arag Bataryalari
Ne Kadar Giivenli ?

9.
- =14
— ot
birlikte; d ve dogamiza zarar veren diriinlerin kullaniminda azalma gériliirken, bu Griinlerin yerine,
dogjaya daha az zarar veren tasarimlar ortaya Doga dostu yayg etkilenen teknolojik riinlerin

basinda elektrikli araclar gelmektedir. Li-iyon batarya teknolojisinin gelisimi ile araglarin, igten yanmali motorlardan, 8nce hibrit, ardindan
yiizde 100 elektrikli sisteme déniisiimi baslach. Bu déniistim Bloomberg Yeni Enerji Finansmani tarafindan yapilan arastrmalar, su an
diinyadaki araglarin yiizde 3Unii kapsayan elekriki araglarin, 2040 yiina kadar yiizde 58'ini g Brii
Elektrikli araglarin ilerideki kullaniminin artma &ngariisi ile, birgok tilke bu alanda yatirimianini arttrmaya baslamistir. Oncelikle Gin
ardindan da ABD, bu gelismelere gok énem vermekte olup, son 3 yil igerisinde bu alandaki yatirmlarini yiizde 50've kadar arttirmis
bulunmaktadir. Elektrikli araglarin en énemli kisimlarindan biri, batarya sistemleridir ve bu batarya sistemleri, elektrikli araglar arasindaki
farki ve aracin yaklasik yiizde t40 maliyetini olusturmaktadir. ASPILSAN ENERJI, elektrikii araclar icin, yerli ve milli batarya sistemleri
izerine calismaktadir.

Elektrikli arag batarya sistemleri bir multidisipliner tasarim olmak ile birlikte, “Mekanik”, “Elektronik” ve “Yaziim” olarak 3 ana alana
béllinmektedir. Sase, batarya sogutma sistemi tasarimi mekanik dalinin bir pargasi olurken, batarya yonetim sistemleri ve glic grubu
tasarimi elektronik dalinin alt dallaridir. Yazilim ekibi ise, giig grubunun ve batarya yonetim sistemlerinin gomdili yazihimi ile ilgilenmektedir.
Peki bu tasarimlar ne kadar givenli, bir elektrikli arag bataryasinin elektrikli aracta kullanilabilmesi igin ne gibi testlerden gegmesi
gerekiyor?

Tasarimlarin disinda, bir elektriki arag bataryasinin araglarda aktif olarak jimesi igin ECE-R 100 serti bulunmasi
gerekmektedir. ECE-R 100 sertifikasyonu olmayan araglar, Avrupa standartlarina gére trafige cikamamaktadir. Bir arag nasil ECE-R 100

alabilir? Bu serti jimesi igin batarya sisteminin “Mekanik’, “Elektronik ve Yazilim" alanlaryla ilgili testlerden
gecmesi gerekmektedir.

Mekanik olarak, bataryalarin girdigi testler asagjidaki gibidir:

Titresim testi: 7 ve 50Hz arasinda degisken frekanslar ile 3 saatlik, titresim testidir.

ivmelenme testi: 28G boyuna ve 15G enine darbe durumunda yavaslamay! simille ederek, bataryanin reaksiyonunun gézlenmesi
amaglanmaktadi.

Kirilma testi: 100 kN kuvvet karsisinda batarya sisteminin dayanmasi gerekmektedir.

Yangina dayaniklilik testi: 700 C° ‘deki sicakiiga 70 saniye boyunca maruz kalan bataryanin dayanikliig dlcilmektedir.
Termal stres testi: +60 C° ile -40 C° sicaklik arasinda, bataryadaki mekanik stresler gézlenmektedir.

Elektronik ve yazilimsal olarak, bataryalar asagjidaki testlere girmektedir:

Maksimum sicaklik testi: Bataryanin 60 C°de alismaya devam edip etmedigi test edilmektedir.

Kisa devre testi

Elektrik emniyeti ile uyumluluk testi

ic giivenlik ve asin yiikleme testi

Bu testler ile amag, bir arag bataryasinin yasayabilecedji her tiirli “Mekanik’, “Elektronik ve Yazilim” problemine karsi dayanakli ve
hazirlikli olmasini sa§lamaktr. Testlerden gegen arag batarya tasarimlar trafige ikmaya hazir olmaktadi.

ASPILSAN Enerji, Ar-Ge merkezleri ile, gerekii biltiin isterleri saglayabilecek, ECE R-100 standart testlerine hazr, yerli ve mill elektrikii
arag bataryalan gelistirmektedir.

Karbonsuzlastirmada
Inovatif Coziimler:
Dogal gaza Hidrojen
Karistiriimasi

Sanayi devrimi sonrasi fosil

yakitlarin yogun kullanimi ile atmosfere salinan Sera Gazi Emisyonlari (Greenhouse Gas-GHG) ciddi oranda artmigtir. Bu artis, doganin
ekosistemini bozmus, bu da dogal felaketlerin godalmasina sebep olmustur. Dolu, sel, orman yanginlarinin artisinin yaninda, kuraklik
da iklimin degisimi yliziinden artmistir. Avrupa Birligi'nin son 40 yilda iklim degisikliginden kaynakli felaketlere harcadigi paranin yaklasik
olarak 420 milyar dolari bulmasi, politika yapicilarini bu konuda harekete gegmeye zorlamistir. Kyoto protokolii bu konuda ilk Gnemli
adim olurken, COP21’de kabul edilen ve bizim de 2021 yilinda imzalayarak kabul ettigimiz, Paris iklim Anlagsmas gergevesinde ortalama
kiiresel sicaklik artisini sanayilesme &ncesi déneme gdre 2 santigrat derece (°C) ile sinirlandirma karari alinmigtir. Hatta bu yizyilin
sonuna kadar bu sicakligin 1,5 °C ile sinirlandinimasinin elzem oldugu karar metninde vurgulanmistir .

Enerji sektoriinden kaynaklanan karbondioksit (COz) emisyonlar toplam kiiresel sera gazi emisyonlarinin yaklasik iigte ikisini temsil
etmektedir ve bu yiizden de kiresel enerji sektdrinde enerji verimiiligi ve temiz enerji kaynaklarinin merkeze alindigi bir enerji
déniistimii son yillarda hiz kazanmistr. Bu iki temanin 6zelinde diistinilduginde, yenilenebilir enerjilerin roli ve bir enerji tasiyicisi
olarak hidrojenin rolii nem kazanmaktadir. Bu ikilinin birlikte birlikte enerji Imasinin &ni
daha da ok agilacaktrr. Ozellikle, dogal nitelikleri gered, giin ici ve mevsimsel farkliliklari olan riizgar ve giines enerjisinin; dalgalanma
kaynakli olusan atik enerji seviyesini en aza indirme ve bu sayede enerji verimliigini arttrmada hidrojen oldukga énemli bir rol
oynamaktadir. Hidrojenin iletiminde ve depolanmasindaki zorluklar ve gelismis iilkelerin birgogunda hélihazirda mevcut olan dogal
gaz sebekeleri diistinildiginde, boru hatlarina hidrojen enjekte edilmesi hidrojenin kullanim igin en verimli yéntemlerden biridir.
Hidrojenin dogal gaz sebekesine entegre edilmesi; diisiik karbonlu ekonomiye gegisin kolaylastirimasi ve dogal gaz altyapilarinda
siirdirilebilirligin saglanmasinda ciddi faydalan olacaktr. Dogal gaz sebekeleri sayesinde, sadece yanmanin veriminin arttirimasi degil,
bilyiik miktarda hidrojenin ucuza tasinmasi da miimkiin olacaktr.

Avrupa’daki Ornekler/HyDeploy

2020'nin Temmuz ayinda, 23 Avrupa gaz altyapi sirketinden olugan
komunite, 2040a kadar yaklasik 39,700 km'lik “Avrupa Hidrojen
Omurgas! Insiyatifi” isimli Avrupa'daki gelecek hidrojen arz ve talep
merkezlerini birbirine baglayacak olan 6zel bir hidrojen boru hatti
agi olusturma planlarini kamuoyuna sunmustur. Bu altyapi Avrupa
disinda hidrojen ithalatina da izin verecektir Bu omurga icindeki
boru hatlan yiizde 754 dodfal gaz borularinin

olan boru hattindan olusurken, yiizde 257 yeni hidrojen boru
hatlanindan olusmaktad. Projenin ilk fazinda; 2030 yilina kadar
Sekil 5'te de gorildugii zere 11,600 km'ye ulasan boru hattinin
2040 yilinda Sekil 6'da verildigi iizere 39700 km'ye ulasmasi
beklenmektedir

Bu konuda Avrupa‘nin birgok yerinde es zamanli projeler yiiritiilsede 6zellikle HyDeploy projesi bir niversite kampiistinde 3 yil boyunca
denenmesi ile dikkat gekmistir. i Keele Universitesi isiinde hacimee yiizde 20'ye kadar hidrojenin dogal gaza enjekte
edilmis ve elde edilen karisim higbir sikinti yasanmadan kampiis icindeki 100 tane ev ve 30 tane fakillte binasinda kullanim saglanmisti.
Denemeler srrasinda 42,000 m* hidrojen kullaniirken, 27 ton CO2 azaltimi sajlanmistir. Projenin ilk fazi bu sene itibariyle biterken,
projenin ikinci fazinda 668 tane ev ve daha gok bina olacaktir. Projenin sonug raporunda, tim Ingiltere'de halinazrdaki dogalgaz
borular degismeden, hacimce yiizde 20 karisim saglanmasi durumunda yollardan 2,5 milyon arabanin kaldinimasina es deger karbon
saliminin olacagi vurgulanmistir. Bu projeden énce ingiltere'de yiizde 0,1 kaistirma izni var iken; proje igin hacimce yiizde 20 karisimin
izni verilmistir ve bu sayede Britanyadaki ilk dogalgaz-hidrojen karisim projesi giivenlikli bir bigimde onaylanmisti.

Peki ya iilkemizdeki durum?
Avrupa'nin en bilyiik altinci dogal gaz dagitim sebekesine sahip olan tilkemiz (157 bin km) ; modern dagitim sebekesi ve diisiik kayip
oranlari ile hidrojen isine gegisin en kolay

i iilkelerden biri olma durumundadir . Bu hedef dogrultusunda,
Gazbir-Gazmer, Aksa Dogal Gaz, Enerya Dogjal Gaz ve Yildiz Teknik Universitesi is birligi ile EPDK'nin Ar- Ge projeleri kapsaminda,
Konya sehrinde Tiirkiye'nin ilk “Power to Gas projesi” 2020 yilinin basinda ve devam ir. Hacimce
yiizde 10 oraninda hidrojenin dogal gaza karistiniimasi ile dogjal gaz tiketiminin yiizde 3,5 azaldidi gercedii ile arz giivenligi ve enerji
verimliligi saglayarak disa bagimiiligi azaltilmis olacaktir. Bugiinlerde Rusya ile olabilecek olan olasi bir dogalgaz krizi distiniildaginde
bunun etkilerinin daha net ortaya gikacagi gercektir. TPAO'un 2020 verilerine gére, yurt disindan aldigimiz dogal gazin yiizde 35,2'si
Rusya‘dan tedarik edilmektedir . 24-26 Ocak 2022 tarihinde ise Tiirkiye'ye gelen dogalgazin durmasi sonucu; Tirkiye'deki organize
sanayi bolgeleri 72 saatlik elektrik kesintisine maruz kalmistir. Yakin tarihli bu durum, enerji arzi ve giivenliginin tlkemiz igin ne kadar
kritik oldugunu ve projenin saglayacagi katma degeri géstermektedir. Buna ilaveten de karbon emisyonlarini azaltiimis olacaktir ve
tim bunlar Tarkiye'in ulusal gikarlari agisindan oldukga kritiktir. Ayrica, yesil hidrojen elde etme zorunlulugu yiizinden, sisteme
entegre edilen hidrojen arttiridika gines ve riizgar enerjisi kullanimimiz da artacaktir.

Temiz enerji Teknolojileri Merkezi Proje ve Uluslararas fliskiler Miidiirii Mehmet Serif Sarikaya'nin Bloomberg'de gikan roportajinda,
dodgalgaz boru hatlarina yiizde 5 hidrojen karistiriimak istenirse 2,4 milyar metre kiipliik bir hidrojen ihtiyacinin olustugunu bu yiizden
de onlimiizdeki en Gnemli sorunun elektrolizérlerin tedariki ve Ureticilerin sayisinin artmasina dikkat gekmistir.

Turkcell ile ASPILSAN Enerji e

Is Birliginde Yerli Lityum f :
Batarya Hamlesi TURKCELL aspilsan

“Daha iy bir dinya igin” mottosuyla siirdrilebilirlik yaklasimini ttim kurumsal siireglerde ana odaklardan birine déniistiiren Turkcell,
yenilikgi is birlikleriyle de Glkemizde gevreye duyarli teknolojilerin gelisimine katki saglamaya devam ediyor. Ayni zamanda yerl
teknolojilerle milli kaynaklarin verimli kullaniimasini da destekleyen Turkcell, lityum batarya tretimi yapan ASPILSAN Enerji ile gelecede
doniik Bnemli bir is birligine imza att.

Strdurdlebilir evre bilinci kapsaminda, haberlesme sebekelerinin enerji altyapi sistemlerinde simdiye kadar kullanilan kimyasal kursun
asit (VRLA) akdlerin yerine gevreci, uzun 6miirlii ve givenilir lityum aklerin tiim diinyada hizla

Diinyadaki bu degisime paralel olarak tilkemizde de gerekli yerli tirlinlerin ortaya gikarilmasi amaciyla Tirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme
Vakfi'nin bir kurulusu olan ASPILSAN Enerji ile Turkeell, giglerini birlestirdi. 2019 yilinda baslayan is birligi, iletisim sebekelerinin
ihtiyaglarini karsilayacak yerli lityum batarya tretim calismalar kapsaminda ilk triinlerini ortaya gikard.

Proje kapsaminda ASPILSAN Enerji'nin Ar-Ge miihendisleri tarafindan dizayn edilip Gretilen 48V 100Ah standartlarinda prototip lityum
batarya driinleri, Ekim 2021'den bu yana Turkcell'in iletisim altyapi hizmeti veren ve fakli ekipman konfigiirasyonlari iceren baz
istasyonlarinda basariyla test edildi. ASPILSAN Enerji tarafindan tretilecek olan yerli lityum bataryalarin Turkcell sebekesinde yaygin
olarak kullaniimasina yonelik calismalar siirtiyor.

Konuyla ilgil bir degerlendirme yapan Turkcell Sebeke Teknolojilerinden Sorumlu Genel Miidiir Yardimaisi Gediz Sezgin, “fnovasyon
alanindaki snciiligiiyle her zaman sektrde yenlikgi riin ve hizmetleri gelistiren Turkcell olarak, sebeke altyapimizda itiyag duyulan
enerji kaynaklariyla lgili de 8nemii bi is birlgi baslattik. Ttm kurumsal siireclerimize gimiz siirdi yaklasimi

atilan bu adim, karbon ayak izini azaltan gevreye duyarl teknolojilerin gelistiriimesi agisindan da dnem arz ediyor. Yerli imkanlarla
gelistirilen lityum bataryalar sayesinde sektdr ve iilke ekonomisi igin katma deger saglanmasini hedefliyoruz” dedi.

Gediz Sezgin, konuyla ilgili szlerine séyle devam etti: “Haberlesme teknolojilerinde yerli ve milli iretim payini arttrmak amacyla
kurulan Haberlesme jleri K i (HTK) sektdrdeki paydas sirketlerle atilan is birligi adimlan, artik biiyyip
verimli giktilara déniismeye basladi. Bu kapsamda lityum batarya konusunda ASPILSAN Enerji ile teknik bilgi paylasim ve prototip triin
tasanmlanyla baslattigimz siire; calistaylar, demo tretimi ve fabrika testleriyle gelistirildi. Ardindan is birligimiz, Turkcell sebekesinde
yapilan saha testlerindeki basarii sonuglaria da desteklendi. Bu yil itibariyle artik gelistirilen lityum bataryalarin ASPILSAN Enerji
tarafindan seri iretimlerinin yapilip Turkcell sebeke altyapisinda kullanimini salayacagiz.”

Turkeell ile yaptiklar is birligine iliskin agiklama yapan ASPILSAN Enerji Genel Mudirii Ferhat Gzsoy, sunlan sdyledi: “Turk Silahii
Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfi sirketlerinden biri olan ASPILSAN Enerji olarak, kuruldugumuz tarihten bu yana lkemizin enerji sistemleri
alaninda disa bagimliligini azaltacak goziimler sunma hedefiyle alismalanmizi yilritiyoruz. ASPILSAN Enerji olarak disa bagimiiigimizi
azaltacak yenilikgi géziimler dretme noktasinda yaptigimiz is birlikleri de oldukga kiymetli sonuglara zemin hazirliyor. Turkcell ile

gimiz bu is birligi a haberlesme jilerinde de milli ve yerli Gretime Snemli bir katki sunulacak. Paydasi
oldugumuz bu proje kapsaminda ayni zamanda iilkemizin cari agigina da katma deger saglamis olacagiz.”

Tiirk Sanayisinin ilk
Yesil Hidrojen Tesisinin
Kurulmasi Igin Start Verildi

Tiirk Sanayisinin ilk Yesil Hidrojen Tesisinin Kurulmasi icin Start Ve
Balikesirin Bandirma ilgesinde kurulmasi planlanan “Yesil Hidrojen Tesisi” iin; Giiney Marmara Kalkinma Ajansi, Enerjisa Uretim
Santralleri A.S., Eti Maden Isletmeleri Genel Miidirligii, TUBITAK MAM ve ASPILSAN Enerji A.S. bir araya gelerek yapilan térenle
kurumsal is birligi protokoliine imzalarini attlar.

Yiizde 100 enerji doniisiimiini saglama yolunda mevcut teknolojilerle karbon salinimlarinin distriiimesinde fosil yakitlar yerine ikame
edilebilecek en bliyiik potansiyele sahip alternatif enerji kaynadi yesil hidrojenin, Enerjisa Uretim’e ait Bandirma Enerji Ussii'nde Gretimi
ve kullanimi igin start verildi.

Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimisi Dr. Getin Ali DONMEZin de katilim gésterdigi térende; Enerjisa Uretim CEO'su hsan Erbil BAYGOL,
Eti Maden Genel Miidiirii Serkan KELESER, Giiney Marmara Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Abdullah GUG, TUBITAK Baskan Yardimcist
/ MAM Baskan V. Prof. Dr. Ahmet YOZGATLIGIL ve ASPILSAN Enerji Genel Milidilrii Ferhat GZSOY da hazir bulundu.

Gilney Marmara Hidrojen Uretim Merkezi Olacak

Téren, Giiney Marmara Kalkinma Ajansi Enerji Yéneticisi Mehmet Volkan DUMAN'in sunumu ile basladi. Sunumunda yenilenebilir hibrit
enerji sistemleri hakkinda bilgi veren DUMAN, Tilrkiye'nin enerji déniistim siirecine ve (lkemiz icin ilk olacak yeni enerji sistemlerinin
potansiyeline degindi. DUMAN ayrica Giiney Marmara Bolgesinin yenilenebilir enerji alanindaki avantajlarini anlatirken ana hedefin
Bandirma-Biga hattinda “Hidrojen Uretim Merkezi” olusturmak oldugunu séyledi.

DUMAN sunumunda, Gliney Marmara Bolgesi'nin hidrojen ekonomisini canlandirma girisimlerine en elverigli bélge olduguna degindi.
Yesil hidrojen Uretim merkezi olarak Gliney Marmara'nin tercih edilmesinde Bolge'nin Turkiye'nin yiizde 12,50 elektrigini Uretmesi, 2,50
GW'lik yenilenebilir kaynak bazli elektrik kurulu kapasitesiyle Tiirkiye'nin en verimli yenilenebilir enerji santrallerini barindirmasi, riizgar
enerjisi kurulu kapasitesinde Trkiye'nin lideri olmasi ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ile Danimarka Enerji Ajansinin ortak
yUrittigu Deniz-tstii RES calismalarinda en cazip bolgelerden biri olarak belirlenmesinin etkili oldugunun altini gizdi.

Enerjisa Uretim Proses Izleme ve Ar-Ge Calismalar Midiir Yardimcisi Kahraman COBAN, ASPILSAN Enerji Istanbul Ar-Ge Mudurd Dr.
Emre ATA, TUBITAK MAM Kidemli Basuzman Arastirmaci Dog. Dr. Fehmi AKGUN ve Eti Maden Isletmeleri Genel Miidirligi Teknoloji
Gelistirme Dairesi Baskani Derya MARASLIOGLU da térende sunumlarini gergeklestirerek; yiiriittiikleri hidrojen calismalarini, yenilenebilir
enerji alanindaki projelerini ilgili yatinmlarini ve kuruluslan hakkinda genel tanitim bilgilerini katilimailarla paylastilar.

“Tiirkiye, yesil enerji doniisiimiinde ncii olup yol alirsa katma deger yaratabilecek”

Sunumlanin ardindan protokol 1na gegildi. ger iren Enerjisa Uretim CEO'su Thsan Erbil BAYGOL ev sahipligi
yapmanin mutlulugunu yasadigini sdyleyerek katiimei kuruluslara tesekkir etti. BAYGOL, hidrojen konusunda Tirkiye'nin énemli bir
potansiyel barmdirdigini ve hizll hareket edilerek bu konuda Tirkiyede éncii olunmasi gerektigini dile getirdi. Protokol imzalarindan
sonraki siirecin gok kiymetli oldugunu séyleyen BAYCOL, Enerjisa Uretim'in biitiin giicliyle bu protokolde adreslenmeye calisilan
basliklarda yer almak istedigini belirti. Tarkiye'nin bu manada éncii olup somut adimlarla yol aldiginda katma deger yaratabilecegini;
ne kadar hizli yol alinabilirse o kadar basaril olunacaini; bu yolculuklarin bireysel olarak zor oldugunu; giig birligi ile ancak bir noktaya
varilabilecegini, Enerjisa Uretim(in tiim imkanlartyla ve yireklerini koyarak bu projede géniilli olarak yer almak istedigini belirterek
konusmasina son verdi.

“Tiirkiye'de sirketlerin bu yénde bir girisiminin olmas: asil itici giicii olusturuyor”

Konusmalarinda mayis ayinda yerli lityum pil Gretiminin mujdesini veren ASPILSAN Enerji Genel Miidilrii Ferhat GZSOY, “Protokolde
olmak bizim igin gok 8nemli. Turkiye'de sirketlerin bu yénde bir girisiminin olmasi asil tici giicii olusturuyor. Hidrojen konusunda diinyada
gelismeler siirerken Turkiye'nin bu konuda calismalarini hiziandirmasi gerekiyor. Bu konuda Giiney Marmara Kalkinma Ajansi‘in énciiliik
etmesi ve bizi bir araya getirmesi, kuruluslanmizin tiim olanaklarini seferber etmeleri bu konuda ok degjerli” diyerek konusmalarini
noktalad.

“Kamu ve 6zel sektériin bir arada olmasi ¢cok 6nemli”

TUBITAK Baskan Yardimcisi / MAM Baskan V. Prof. Dr. Ahmet YOZGATLIGIL konusmasinda “Ulkemiz ve diinyada bu kadar 6nem teskil
eden bir konuda, bu protokol kapsaminda bir araya geldigimiz icin mutluluk duyuyorum. Kamu ve 6zel sektériin bir arada olmasi gok
onemli. Bu yil bizim 50. yiimiz. TUBITAK MAM'da sektérel yapilandirmaya gittik. Yeni birimlerimizden biri “Enerji Teknolojileri” ve bu
ilk gindi. Bu yapilandirmada Enerji Teknolojileri Bagkan Yardimciiginin altinda hidrojen ve yakit pili konusunda biiyiik bir arastirma
grubu olusturduk. Bu calisma kapsaminda buradan ok 6nemli giktilari elde edecedimizi dustniiyoruz.” diye konustu.

“Hidrojen konusunda borun ok biiyiik avantajlari var”

Konusmasinda; Eti Maden biinyesinde yer alan 33 tesiste islenen bor iriinlerine katma deger katarak diinyaya sattiklarini ifade eden
Eti Maden Isletmeleri Genel Miiduirii Serkan KELESER, “Yeni bir katma deger ile 2022'de bor karbiir tesisini faaliyete gegirerek bir zinciri
tamamlayacagiz. Cevher tonu 150 dolar, borik asit tonu 600-700 dolar, biz tesislerimizde bora yeni bir katma deger katarak borik asitten
bor karbiir tozunu iiretecek ve tonu 30 bin dolar olan bu toz ile tonu 400 bin dolarlik zirh yapacagiz. Bu zincirin tiim halkalari tilkemizde
tamamlanmis olacak. ikinci projemiz “ferro bor”. Temelini, Balikesirin Bandirma ilcesindeki tesislerimizde bu yil atacagiz. Yine
arkadaslarmizin yapmis oldugu Ar-Ge calismalart ile bor cevheri icerisinde bulunan lityumdan, lityum karbonat elde edilmesi icin diretim
tesislerimizin temelini atacagjiz. Yine bu yil gok 8nem verdigimiz “sodyum bor hidriir” iretiminin yatrimina start verecegjiz. 2022 yili
bor ile ilgili ug iiriinlere yénelik yatinmiarin zirve yapacagi bir yil olacak. Hidrojen konusunda da borun ok bilyiik avantajlari var ve bu
avantaji kullanarak katma degeri yiiksek, kati bor hidrojen bilesiklerinin tiretimine odaklanacagiz. Bu konuda da Eti Maden, elinden
gelen destedi vererek bu is birliginin gelistirilmesine katki sunacaktir” diye konustu.

“Bu isi artik somut olarak konusabilir hale geldik”

Giiney Marmara Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Abdullah GUC, “Bslgemizde béyle bir protokoliin adimini atiyor olmaktan son derece
memnunuz. Kalkinma ajansi olarak Sanayi ve Teknoloji Bakanligimizin koordinasyonu altinda alisan bir kurum olarak Bdlgemizin
potansiyelinin farkindayiz ve bunu hep 6n plana gikararak degerlendirmeye calisiyoruz. Hidrojen konusunda da gok calismalar
gerceklestirdik, iizerine cok kafa yorduk. Geldigimiz noktada teknolojinin avantajlar ve kuruluslarimizin gergeklestirdikleri Ar-ge
calismalarinda ciddi ilerlemeler kat etmesi ile bu isi artik somut olarak konusabilir hale gelmis olduk. Bu anlamda protokoliin tim
taraflarina goniilden tesekkir ediyorum.” diyerek sézlerini bitirdi.

“Kamuda olusan birikimi 6zel sektor ile birlikte kullanmamiz lazim”

Programin son konusmasi igin sahneye gelen Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimaisi Dr. Cetin Ali DONMEZ, “Projeyi sahiplenen tim
kuruluslarimiza tegekkiir ediyorum. Bakanligimizda en énemli gérdiigiimiiz konu bu is birliklerini tesis etmek. Bir araya gelme killttrini
olusturmak. TUBITA MAM gibi kuruluslanmiz gok 6nemli calismalara imza atiyorlar. Iste kamuda olusan bu birikimi 6zel sektér ile birlikte
kullanmamiz lazim. Buralardan giizel basar hikayeleri gikarmamiz lazim. Bakanhigin bakis agisi olabildigince somut ve makul projeleri
desteklemektir, hatta “Bandirma Enerji Ussii” gibi kuruluslarimizca ortak bir vizyon belirlenmis alanlarda yapilacak calismalarin, Tirkiye'de
KOBI'lere, akademiye, girisimcilere fayda saglamasi igin Bakanlik kaynaklarinin harekete gegirilmesi de miimkiindiir. Bu birlikteligin
tekrar hayirlara vesile olmasini diliyorum.” diyerek sozlerini noktaladi.

Tiirk Telekom ve ASPILSAN Tk Ttk = "
Enerji‘den Yerli Lityum Tark Tetekom P E2aspl

Batarya is Birligi

Trk Telekom, yerli ve milll teknoloji giziimleri iretme vizyonuyla ASPILSAN Enerii ile yerli lityum bataryalarin gelistirilmesi ve ticari
kullanimi konusunda dnemli bir is birligi gerceklestirdi. ASPILSAN Enerjinin Turk Telekom miihendislerinin de destegiyle gelistirdigi
lityum batarya, ilk kez Turk Telekom'un canli i , ticari olarak ya baslandi.

Tirkiye'nin lider bilgi ve iletigim teknolojileri sirketi Tiirk Telekom, haberlesme teknolojilerinde yerli ve millf Giretimin payini artirmaya
yonelik projelere destegini strdiriyor. Bu kapsamda Tirk Telekom, batarya tasarimi ve Gretimi konusunda Tirkiye'nin ilk ve tek,
Avrupa’nin ise ilk tretime gegecek silindirik lityum iyon pil tretim tesisini hayata gegirmeye hazirlanan ASPILSAN Enerii ile is birligi
yapti. ASPILSAN Enerji'nin Turk Telekom mihendislerinin de destegiyle gelistirdigi lityum batarya, Tiirk Telekom’un canl sebekesinde
ilk kez denendi ve ticari olarak kullanima sunuldu.

“Yiiksek teknolojili iiriinlerde ilklere imza atip, yerli iireti

i destekliyoruz”

Tirk Telekom Teknoloji Genel Midir Yardimeisi Yusuf Kirag, “Tiirk Telekom olarak, yiiksek teknolojli triinlerde ilklere imza atarak, yerli
retime destegjimizi siirdiriyoruz. Lityum bataryalarin telekomiinikasyon sektdriine ysnelik irtinlestirilmesi konusunda ASPILSAN Enerji
ile is birligi yaptik. ASPILSAN Enerji tarafindan Turk Telekom'un destegiyle gelistirilen lityum bataryalan sahalarimiza kurup test etmeye
basladik. Projenin; tasarim, gelistirme ve saha testlerini ASPILSAN Enerji ile birlikte tamamlayip ticari kullanim asamasina gegmenin
hakii gururunu yastyoruz. Tiirk Telekom canli sebekesinde ticari olarak kullanilan ik yerli lityum batarya olan ASPILSAN Griinlerinin
benzerlerini daha 6nce ithal ediyorduk. Dogrudan telekomiinikasyon sektdriine ysnelik olarak gelistirilen ve tiretilen bu triinlerin, tlke
ekonomisine énemli bir katki saglayacagina inaniyoruz.”

ASPILSAN Enerji Genel Miidirii Ferhat Ozsoy, is birligine iliskin sunlari séyledi: “Turk Silahli Kuvvetlerini Guglendirme Vakfi'nin bir
kurulusu olan ASPILSAN Enerji olarak Glkemizin ve savunma sanayinin enerji tim gelecegin
teknolojilerine 6ncii olacak sekilde ytiritiiyoruz. Batarya sektorii haberlesme teknolojilerinden baslayan robotik sistemlerden, elektrikli
araglara kadar uzanan genis bir sektérii kapsiyor. Tiirk Telekom ile yaptigimiz is birligi neticesinde dogrudan telekomiinikasyon sektoriine
yonelik gelistirdigimiz ilk yerli bataryayi Gretmis olduk. Haberlesme teknolojilerine 6zel gelistirdigimiz bataryalarla ithalatin 6niine gegip
disa bagimliligimiz: azaltacak olmanin gururunu tasiyoruz. ASPILSAN Enerji olarak Tiirk Telekom ile yaptigimiz bu is birligini daha nice
basarili calismalarin ilk adimi olarak gériiyoruz. Ulke ekonomisine 6nemli katki saglayacak olan bu is birligi farkli sahalarda farkli tiplerde
kullanilmak tizere gelistirilecek yeni bataryalarla daha da biiytiyecek.”

Telekomiinikasyon sektbriine zel ilk yerli lityum batarya

Tarkiye'nin ilk ve Avrupa'nin en biiyiik lityum iyon pil diretim (ssiini Kayseri‘de kurmaya hazirlanan ASPILSAN Enerjiin, dogrudan
telekomiinikasyon sektdriine ydnelik gelistirdii yeni nesil lityum bataryalar, daha uzun mirli, yiiksek performansii ve daha hafif
olarak tiretildi. Uzaktan yonetilebilen bu yeni nesil bataryanin test ve ticari versiy ilk kurulumu Tirkiye'nin lider operatdrii Tiirk
Telekom'un canli sebekesinde basanyla yapildi.

Enerji Depolama ' m ‘ |
Alaninda Kadin
Calisan Istihdaminin
Nasil Baslatilacagina
ve Siirdiiriilebilecegine
Dair Bir Perspektif

Enerji depolama, iklim degjisikiiginin azaltiimast icin Gnemli bir element olarak belirlenmistir. Daha gevre dostu bir diinyaya gegs icin,
artan talepler dogrultusunda birgok sosyal ve ekonomik firsat saglar. Bu firsatlar herkes icin esit ve erisebilir olmalidir. Bunlarla birlikte
Pozitif Bilimlerde, Teknolojide, Miihendislik ve Matematik alanlariyla (Science, ing and ics-STEM Fields)
benzer sekilde enerji sektdriinde de ciddi ve alici gdriinen bir sorundan etkilenmektedir. Bu sorunun liderlik pozisyonu basta olmak
izere STEM alanlarinda calisan gok az kadin oldugu belirlenmistir. Bir ek vermek gerekirse, enerji depolama alaninda calisan kadin
sayisi hakkinda arastirma yapilmis resmi bir rapor olmamasina ragmen, Avrupa Birligi enerji sektdril is dagiiminin sadece %22'si
kadinlardan olusmaktadir. Bu oranda yenilebilir enerji sektriindeki Avrupa is giiciiniin yiizde 35'i kadin calisandir. Bu say1 oldukga azdr.

Yapilan calismalarin birgogunda kadinlarin is yerine yeni bakis agilari getirdigi, liderlik pozisyonlarindaki nitelikli kadin calisan sayisini
artirmanin genel olarak daha iyi performans sagladigi tespit edilmistir. Calisma alanlarinda, cinsiyet gesitliligine sahip is yerlerinin
uretkenligi artirdigini ve yeniliki bakis agisi kattigi gézlemlenmistir. Ayrica yapilan arastirmalar cinsiyet gesitliligine sahip kurumlarin,
sahip olmayan kurumlara gére daha iyi performans tekrar Surdurilebilir ulagmak icin kadinlar
kaliteli egitime, ekonomik kaynaklara ve siyasi katilima esit olarak ulagmasinin yani sira her diizeyde liderlik ve karar alma konusunda
erkeklerle esit haklara sahip olmalidir. Bu nedenle hizla bilyiiyen enerji sektériinde de kadinlarin calisma hayatinda etkin rol almasi
temel hedeflerden birisi olmalidir.

Enerji depolama, enerji gegisini kolaylastrmak adina ok bilyiik bir Sneme sahiptir. Enerji depolamanin nemli bir pargasi olan Avrupa
pil sektériinde, 2025 senesinde pil hiicresi dretiminde yaklasik 64.000, 2030 senesinde ise 100.000 civarinda dogrudan is imkani
yaratacag diisiniliiyor. 2025 yiina kadar, Almanya iretilen pillerin yaklasik yarisi le Avrupa'da en gok pil ireten iilke olacag diistiniliyor.
Avrupa iiretiminin yiizde 14 ile Polonya (LG), Macaristan (Samsung SDI, SKI Innovation), Norveg (Morrow, Freyr), isveg (Nortvolt)
Ve Fransa (ACC, Verkor) yaklasik olarak ayni seviyeye ulasacak. Ek olarak bu alanda birgok start-up ve sirket var. Bu durum, enerji
depolama alaninda yetenek ihtiyacinin artacagini ve kadinlarin yeterince degier gérmese de bu alanda siiphesiz birok katki salayacadj
disiiniliyor.

Enerji depolama alanina daha fazla kadin calisani dahil etmek icin, yenilebilir enerji sektriinde kullanilan diger alanlar icin raporlanan
calismalara dayanarak, bu alanda kadinlari ise almak, tesvik etmek ve giiglendirmek igin bircok strateji ve faaliyet dnerilmektedir:
Gesitli ise alim programlari: Cesiti is tecribelerine dayanan adaylari, Gnld 8retim Gyelerini, grencileri ve mezunlar bir araya
getiren etkinlikler hazrrlamak.

Mental saghg: destekleme programlari: Depresyon ve kayginin yani sira is yerinde yasanan taciz, zorbalik, cinsiyetgi ifadeler
oldukga yaygin gériilen problemlerdendir. Ruh saglidi Gizerine olan olumsuz etkiler disinda, kiiresel ekonomi tizerinde de oldukga olumsuz
etkileri vardir. Bu nedenle saglikli ortamlar yaratmak icin mental saghdi 1 ve etkinlikleri

Cinsiyet politikalari: Farkli alanlarda ve farkii diizeylerde olan toplumsal cinsiyet dengesizlikleri, kadinlarin katiimini sagjlayan toplumsal
cinsiyet kotalan gibi kurumsal cinsiyet politikalan getirilerek diizeltilebilir. Grnek vermek gerekirse, Fransa'da yapilan cinsiyet dagilimi
iizerine yapilan calismalar sonrasi, Fransiz sirketlerinde kadin is giicinde 6 yilda yiizde 9'luk bir artis oldugu gozlemlenmistir
Sermaye politikalari olusturmak igin fon saglayan kuruluslar: Arastirma ekibinin cesitliligi, cesiti ekiplerin en yaratici, yenilikgi
ve etkili g5zimleri ve bilimin Gretildigi hibe incelemesinde puan artirici bir kriter olmalidir. “Marie Skiodowska-Curie Actions fellowship”
programi émeginde de oldugu gibi, cinsiyet farkiiigindan ortaya gikan negatif durumlari bertaraf etmek icin daha fazla finansman
kurulusunun tesvik edilmesi isteniyor.

Esitlik, Cesitlilik ve Kapsayicilik (EDI) Komiteleri: EDI komiteleri, insan haklari ve ayrimailikla (irkgilik, cinsiyetgilik, homofobi,
transfobi, kabiliyetgilik) ilgili proaktif stratejileri ele alabilir ve uygulayabilir. Bu komiteler tarafindan diizenlenen etkinliklere biling
kazanmak ve 6nyargilarla basa gikmak adina kadinlarin katiimasi tesvik edilmektedir.

Her seviyede esitlik, ces} leri
-Kariyer rehberligi

- Liderlik ve ydnetim egjitimleri

k ve kapsayicilik g

Rol modellere uyarma: Mesleki davranisa ek olarak, cinsiyet rollerinde basarl bir is-yasam dengesi kurmus bir kadin alisan 8rnegi
olmalidir. Diger alisanlan aktif rol almalar igin cesaretlendirmelidir. Son zamanlarda, esitli girisimler enerji depolama alaninda calisan
kadinlan kutlad fakat bu belirtilen rol modellerinde daha fazla cesitlilige ihtiyag vardir.

Mentor GWNET'in enerji kadinlar mentorlik programi, 2020 senesinden beri enerji depolama
alaninda yonetim pozisyonlari igin 25 kadin desteklenmistir. Ek olarak tersine mentérliik kiiltir dedisimini ve gesitliligi tesvik etmektedir.

Network kurmak: Enerji depolama alanindaki kadin ag, geli olan n yetkinligini, gorinriigini ve
giiglendirebilir. Arastrma faaliyetlerinin kiiresel ve yerel yéniinii degistirebilir, ortaklar arasinda isbirligini tesvik edebilir ve Gyelerini
goriinilr kilabili. Bu yiizden kadinlar arasinda enerji depolama alaninda genis bir a§j kurmak gereklidir.

Kadinlar gelecein enerji depolama teknolojilerinin gelistiriimesinde nemii rol oynamis ve oynamaya devam etmektedir. Kadinlarin
enerji depolama alanina katilimlan artarken, st ysnetim ve liderlik rollerinde hala eksiktir. Toplumdaki cinsiyet yanliligi sorununu ve
genel olarak cinsiyet esitlligi eksikligini gtzmek igin, tim enerji depolama alaninda calisan sirketlerin de birlik halinde aktif olarak
egilmesine itiyacimiz vardir.

Ulkemizde enerji depolama alaninda en biiyiik yerli giig olan ASPILSAN Enerji'nin de kadinlara esit haklar tanimistir. En az erkekler
kadar istihdam saglamasi kadinlara verdigi onemi géstermektedir. Ofisten sahaya her alanda kadinlarin fiziksel ve zihinsel yetenekleri
cinsiyet aynmina yer vermeden verimli bir sekilde géreviendirilmistir. Teknoloji alaninda ve hatta farkli alanlarda da faaliyet gésteren
birgok sirkete glizel bir &rnektir.



